
ส ำนักงำนพัฒนำทรัพยำกรบุคคล
มิถุนำยน 2568



ท ำควำมเขำ้ใจ
• เขยีน Draft Application 

          ตามเงือ่นไขของ UKPSF

• ปรกึษาพีเ่ลีย้งเพือ่ด ูFinal 

Draft กอ่น Submit 

Application

สะทอ้นประสบกำรณ์ • การทาบทาม Referee

เพอืชว่ยเขยีน 

Supporting 

Statement

Submit Application
ขอค าปรกึษาจาก          

พีเ่ลีย้ง หรอืเขา้รว่ม

กจิกรรม Coaching      ที่

หน่วยงานสนับสนุน

ปรกึษำพีเ่ลีย้ง

• ขอรหสั voucher code ที ่
HRD

• สมคัรและยืน่หลกัฐานผ่าน
ระบบ My Advance HE

เตรยีมหลกัฐำน

อา่นและศกึษาเงือ่นไขเกณฑ ์

UK PSF 2023 

https://hrd.kmutt.ac.th/ >> 

หวัขอ้ UKPSF



Timeline  การขอรับรอง UK PSF 2568

•

พ.คเม.ย. ส.ค.ม.ิย.ต.ค. ธ.ค. ก.พ. ม.ีค.พ.ย.. ม.ค. ก.ค

Draft 1

Coach#1 Coach#2 Coach#3

Draft 2 Final Draft 

ก.พ.-ม.ีค. ม.ีค.-เม.ย. เม.ย.-พ.ค.

หน่วยงำนสนับสนุนกิจกรรมกำร Coach

https://my.advance-he.ac.uk/

มหำวิทยำลัย สมัคร Member และช ำระ  
ค่ำ Submit ให้กับอำจำรย์ที่เข้ำร่วมโครงกำร

แล้วในปี 2568

https://my.advance-he.ac.uk/


1

กระบวนกำร

สมคัร

2

3

4

5

ติดต่อส ำนักงำนพัฒนำทรัพยำกรบุคคลเพื่อจัดสรรคูปอง (Voucher Codes) ให้กับผู้สมัคร
หรือ https://forms.office.com/r/HpAsTJbXhs

ผู้สมัครเริ่มต้นกำรสมัครผ่ำนระบบ “My Advance HE” และเลือกตัวเลือกกำรช ำระเงิน "สถำบันของฉันได้ช ำระล่วงหน้ำ"

ผู้สมัครกรอกรหัสคูปองที่ส ำนักงำนพัฒนำทรัพยำกรบุคคลจัดสรรให้

ผู้สมัครส่งใบสมัครของตนเอง

ใบสมัครจะถูกจัดสรรไปยังคณะกรรมกำรตรวจสอบ และจะได้รับแจ้งผลภำยใน 12 สัปดำห์หลังจำกส่งใบสมัคร

หำกผลกำรสมัครคือ "รับรอง" บริษัทจะส่งอีเมลแจ้งผลให้ผู้สมัคร 6

หำกผลกำรสมัครคือ "ส่งกลับให้แก้ไข" ผู้สมัครจะได้รับอีเมล์พร้อมข้อเสนอแนะอย่ำงละเอียดจำกคณะกรรมกำร ในขั้นตอนนี้ 
ผู้สมัครจะมีเวลำ 4 สัปดำห์ ในกำรส่งใบสมัครที่แก้ไขใหม่ บริษัทจะส่งส ำเนำค ำติชมให้กับผู้ติดต่อจำกส ำนักงำนพัฒนำ
ทรัพยำกรบุคคลด้วย

7

เมื่อได้ท ำกำรส่งใบสมัครใหม่แล้ว ใบสมัครจะถูกส่งต่อไปยังคณะกรรมกำรอีกครั้ง และผู้สมัครจะได้รับข้อมูลผลลัพธ์ขั้นสุดท้ำย
ภำยใน 6 สัปดำห์

8

Reference : PSF2023 My Advance HE Guidance

https://forms.office.com/r/HpAsTJbXhs




https://hrd.kmutt.ac.th/



เริ่มต้นใบสมัคร

                 https://my.advance-he.ac.uk/

Step 1 Step 2

ศึกษำชุดเอกสำรผู้สมัครที่เกี่ยวข้องกับ
ประเภท Fellow ที่ต้องกำรขอรับรอง
สมรรถนะ (เกณฑ ์UK PSF 2023)
https://hrd.kmutt.ac.th/ >> 

หัวข้อ UKPSF หรือ 
https://www.advance-he.ac.uk/

ใช้อีเมล์มหำวิทยำลัย



Starting an application

Step 3



Step 4
Select your payment option 

ขอ voucher code ลิงก์ 
https://forms.office.com/r/HpAsTJbXhs

https://forms.office.com/r/HpAsTJbXhs


Step 5

Name

หมำยเหตุ  ชื่อที่กรอกจะใช้ในกำรออก Certificate สำมำรถใส่ค ำน ำหน้ำ ดร./ ผศ./รศ./ศ ได้

Associate professor Dr.Sandee Meejai.
Ex.



Step 6

Context Statement   

ตัวอย่ำง Fellows (D2)



Step 7

Areas of Activity

ตัวอย่ำง Fellows (D2)



Step 7

Areas of Activity

ตัวอย่ำง Fellows (D3)



Step 8

References/Citations

ตัวอย่ำง Fellows (D2)



Step 9

Supporting Statements

เอกสำรจะต้องเป็นไฟล์ PDF 
และต้องใช้เทมเพลต 

Supporting Statements
ตัวอย่ำง Fellows (D2)



Step 10

Application Listing 

“กำรสมัครเสร็จสมบูรณ์และบันทึกเป็นร่ำงแล้ว ภำยใต้รำยกำรกำรสมัคร (Application Listing) สำมำรถดู แก้ไข ลบ หรือส่งกำร
สมัครที่ก ำลังด ำเนินกำรได้ กำรสมัครจะมีหมำยเลขอ้ำงอิงเฉพำะ (PRXXXXX) และหมวดหมู่ Fellowship จะปรำกฏขึ้นด้วย"

ตัวอย่ำง Fellows (D2)



Appendix



Associate Fellow (D1)

AFHEA

Fellow (D2)

FHEA

Senior Fellow (D3)

SFHEA

Principal Fellow (D4)

PFHEA

ส ำหรับผู้ที่มีบทบำทในกำรสอน หรือ
สนับสนุนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนหรือ
เรียนรู้  อำจมีบทบำทในกำรสอนหรือ
สนับสนุนกำรเรียนรู้ ที่จ ำกัดเมื่อเทียบกบั
บทบำทผู้สอนโดยตรง(e.g. librarians, 
lab technicians, learning 
technologists)

ส ำหรับผู้ที่มีบทบำทส ำคัญในกำรสอน
หรือสนับสนุนกำรเรียนรู้ใน
ระดับอุดมศึกษำที่สำมำรถแสดงให้เห็นได้
ครบทุกมิติ (เช่น อำจำรย์ผู้สอน)

ส ำหรับผู้ที่มีควำมเข้ำใจอย่ำงลึกซึ้ง ซึ่ง
เป็นพ้ืนฐำนในกำร น ำหรือมีอิทธิพลต่อผู้
ที่สอนหรือสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนกำร
สอน

ส ำหรับบุคคลที่มีประสบกำรณส์ูง ซึ่งกำร
ปฏิบัติงำนเกี่ยวข้องกับผลงำนที่ต่อเนื่อง
และมีประสทิธิภำพในกำรเป็นผู้น ำเชิงกล
ยุทธ์ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่มี
คุณภำพสูง โดยมีผลกระทบที่กว้ำงขวำง

แนวปฏิบัติส่วนบุคคลของผู้สมัคร

2 areas of activity

K1, K2 and K3

V1 and V3

กิจกรรมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของแต่
ละบุคคล ที่แสดงให้เห็นถึงกำรปฏิบัติงำน
ครบถ้วนทุกมิติ 
(ครอบคลุม 15 Dimensions)

กำรพัฒนำ กำรให้ค ำปรึกษำ กำรสร้ำง
อิทธิพล และผลกระทบตอ่ผูอ้ื่นในกำร
จัดกำรเรียนกำรสอน

แสดงให้เห็นถึงกำรปฏิบัติงำนครบถ้วน   
ทุกมิติอย่ำงละเอียด ถี่ถ้วน และมีกำรน ำ
ควำมเชี่ยวชำญนี้ไปใช้เพื่อปรับปรุงแนว
ปฏิบัติกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของผู้อื่น
หรือหลักสูตรให้ดียิง่ขึ้น

(ครอบคลุม 15 Dimensions)

ผลกระทบที่แสดงให้เห็นในกิจกรรมกำร
จัดกำรเรียนกำรสอน โดยกำรสร้ำง
อิทธิพลต่อนโยบำยและกลยุทธ ์เป็นผู้น ำ
เชิงกลยุทธ์ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน
ที่สร้ำงผลกระทบครอบคลุมทั่วทั้งสถำบัน
และขยำยไปถึงภำยนอกสถำบัน

Reference : Supporting staff development in Higher Education : April 2025 



Fellowship applications

Context 

Statement

(300 words)

Fellowship

(D2)

Senior 

Fellewship

(D3)

Principal 

Fellowship

(D4)

Associate 

Fellowship

(D1)

Areas of Activity

(1400 words)

References/Citations

(200 words)

Supporting 

Statement

(1 Documents)

Context 

Statement

(300 words)

Areas of Activity

(3000 words)

References/Citations

(500 word)

Supporting 

Statements

(2 Document)

Context 

Statement

(300 words)

Reflective Narrative 

& two Case Studies 

 (6000 words)

References/Citations

(500 word)

Supporting 

Statements

(2 Document)

Context 

Statement

(500 words)

• Record of Strategic 

EducationalImpact 

    (25 words, maximum of 10 entries)

• Case Studies of Strategic 

Leadership (7000 words)

Advocate 

Statements

(3 Document)

References/Citations

(500 word)

Reference : PSF2023 My Advance HE 

Guidance



Fellewship (D2)



1️⃣ Context Statement (ไม่เกิน 300 ค ำ)
 อธิบาย บทบาทและความรับผิดชอบ ในการจัดการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัย

 สรุปบริบทที่ท างานอยู่ในปัจจุบัน บทบาทและความรับผิดชอบในการจัดการเรียนสอน
และ/หรือสนับสนุนการเรียนรู้

 สรุปภาพรวม ของการด าเนินงานในปัจจุบันหรือท่ีผ่านมาในช่วง 3 ปี 

 ควรเขียนหลังเข้าร่วมอบรม และส่งให ้Coach ให้ค าแนะน าภายใน 2-3 สัปดาห์

กำรเขียน Account of Professional Practice ส ำหรับกำรรับรองมำตรฐำน ประกอบด้วย 2 ส่วน

Senior Fellowship Applicant Guidance November 2024-Page 14



2️⃣Reflective Narrative (ไม่เกิน 3,000 ค ำ)
 สรุปภาพรวมบริบทที่ท างานอยู่ในปัจจุบัน บทบาทและความรับผิดชอบ 

ในการจัดการเรียนสอนและ/หรือสนับสนุนการเรียนรู้ โดยแบ่งการเขียนตาม 
Areas of Activity ทั้ง 5 ด้าน (A1-A5) โดยต้องเช่ือมโยงกับ Core 
knowledge (K1- K5) และ Professional Values (V1-V5) ที่น าไปใช้ในงาน
ของตนเอง และสะท้อนถึงผลกระทบที่มีต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยต้อง
สะท้อนให้ครบทั้ง 15 Dimensions

Reference : Applicant Guidance - Fellowship November 2024 Page 13-14

<ควรแบ่งกำรเขียนประมำณ 600 ค ำ ส ำหรับกำรเขียนสะท้อนประสบกำรณ์ทั้ง 5 Areas of Activity 
แต่รวมกันแล้วต้องไม่เกิน 3,000 ค ำ>

References ไม่เกิน 500 ค ำ



 Referee ต้องมี 2 คน เพื่อช่วยสนับสนุนและยืนยันสิ่งที่เราน าเสนอในใบสมัคร ที่สะท้อนถึงการปฏิบัติงานในด้านการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา (Supporting Statements มีอายุไม่เกิน 6 เดือน นับจากวันที่ส่งใบสมัคร)

 แนวทำงในกำรเลือก Referee
• ควรท างานหรือเคยท างานใกล้ชิด และมีความรู้โดยตรงเกี่ยวกับการปฏิบัติที่ควรสะท้อนความสัมพันธ์ในเชิงวิชาชีพ
• ควรมีประสบการณ์ในการท างานในระดับอุดมศึกษาและคุ้นเคยกับ PSF 
• ควรเป็นคนที่รู้จักเรา รู้จักผลงาน จึงสามารถเขียนรับรองให้ได้เพราจะต้องเขียนว่ารู้จักและท างานร่วมกันมาก่ีปี และมีความเข้าใจ 
dimensions ต่าง ๆ ของ UKPSF (ควรเป็นคนที่รู้จักเรา รู้จักผลงาน จึงสามารถเขียนรับรองให้ได้ เพราจะต้องเขียนว่ารู้จักและท างานร่วมกันมากี่ปี 
และมีความเข้าใจ dimensions ต่าง ๆ ของ UKPSF 2023)
• แนวทางในการเลือก เช่น หัวหน้างาน 1 คน และหรือ เพื่อนร่วมงาน 1 คน • ควรมีประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษาระดับอุดมศกึษาใน
ปัจจุบัน และควรรู้จักกับ UKPSF ถ้ำเป็นไปได้ อาจเป็น Fellowship หรือ Senior Fellow (SFHEA) <ไม่ใช่เพราะคุณวุฒิ แต่เข้าใจ UKPSF 
เพื่อช่วยสนับสนุนและยืนยันสมรรถนะได้ชัดเจน>

 วิธีช่วย Referee ในกำรเขียน Supporting Statement
• ควรส่งใบสมัครของเราให้ Referee ดู เพื่อให้เข้าใจเนื้อหา
• ส่ง Guidance for Referees writing a Supporting Statement & Supporting Statement template ให้กับ Referee  
<ต้องใช้เทมเพลตของ Advance HE>
• ช่วยสรุปประเด็นที่ต้องการให้กล่าวถึง เพื่อให้เนื้อหาตรงจุดและง่ายต่อการเขียน

แนวทำงกำรเลือกและทำบทำม Referee

Senior Fellowship Applicant Guidance November 2024-Page 32



Senior Fellewship (D3)



1️⃣ Context Statement (ไม่เกิน 300 ค ำ)
 อธิบาย บทบาทและความรับผิดชอบ ในการจัดการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัย

  สรุปบทบาทและประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการเป็นผู้น าและมีอิทธิพลต่อแนวปฏิบัติของผู้อื่น เช่น

การให้ค าปรึกษา / การดูแลและสนับสนุนอาจารย์หรือทีมงาน (supervision, management) / การพัฒนา
แนวทางการเรียนการสอนหรือโครงการที่มีผลกระทบในระดับองค์กร

 สรุปภาพรวม ของการด าเนินงานในช่วง 3-5 ปี ที่สามารถแสดงให้เห็นถึงผลกระทบที่ต่อเนื่องและ
ยั่งยืน  

 ควรเขียนหลังเข้าร่วมอบรม และส่งให้ Coach ให้ค าแนะน าภายใน 2-3 สัปดาห์

กำรเขียน Account of Professional Practice ส ำหรับกำรรับรองมำตรฐำน ประกอบด้วย 2 ส่วน

Senior Fellowship Applicant Guidance November 2024-Page 14



 เลือก 2 ตวัอย่าง ท่ีแสดง ผลกระทบเชิงบวก และการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ

 ตอ้งสะทอ้นประเด็นท่ีแตกตา่งกนั (หลีกเลี่ยงการเลือกตวัอย่างท่ีซ  า้ซอ้นหรอืหวัขอ้ซ  า้กนั)

โครงสร้ำง Case Study  ( สะท้อนบทบาทของ Senior Fellow   ใหบ้รบิท และระบปัุญหาท่ีตอ้งแกไ้ข  

อธิบายเปา้หมาย และเหตผุลในการด าเนินการ  ระบแุนวทางปฏิบตัิ พรอ้มหลกัฐาน และระยะเวลา  อธิบายความทา้ทายและวิธีแกไ้ข

สรุปผลลพัธแ์ละผลกระทบ ท่ีเกิดขึน้  สะทอ้นการเรยีนรูแ้ละแนวทางพฒันาในอนาคต)

 Case Studies (2 กรณี  ≤ 2,000 ค ำ/กรณ)ี

2️⃣ Reflective Narrative & Case Studies (ไม่เกิน 6,000 ค ำ)

 Reflective Narrative (≈ 2,000 ค ำ) 
สรุปภาพรวม ของการด าเนินงานในช่วง 3-5 ปี ที่สามารถแสดงให้เห็นถึงผลกระทบที่ต่อเนื่องและยั่งยืน ระบุตัวอย่างและ
พิจารณาหลักฐานการปฏิบัต ิโดยสะท้อนถึงผลกระทบที่คุณมีต่อการเรียนรู้ของนักศึกษาที่มีคุณภาพสูง ผ่านบทบาทการ
เป็นผู้น าและ/หรือการมีอิทธิพลต่อการสอนและการสนับสนุนการเรยีนรู้ของผู้อื่น
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ครอบคลุมทั้ง 
Reflective Narrative 
และ กรณีศึกษา 2 กรณี
รวมทั้งหมด 6,000 ค า 



 Referee ต้องมี 2 คน เพื่อช่วยสนับสนุนและยืนยันสิ่งที่เราน าเสนอในใบสมัคร ที่สะท้อนถึงการปฏิบัติงานในด้านการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา (Supporting Statements มีอายุไม่เกิน 6 เดือน นับจากวันที่ส่งใบสมัคร)

 แนวทำงในกำรเลือก Referee
• ควรท างานหรือเคยท างานใกล้ชิด และมีความรู้โดยตรงเกี่ยวกับการปฏิบัติที่ควรสะท้อนความสัมพันธ์ในเชิงวิชาชีพ
• ควรมีประสบการณ์ในการท างานในระดับอุดมศึกษาและคุ้นเคยกับ PSF 
• ควรเป็นคนที่รู้จักเรา รู้จักผลงาน จึงสามารถเขียนรับรองให้ได้เพราจะต้องเขียนว่ารู้จักและท างานร่วมกันมาก่ีปี และมีความเข้าใจ 
dimensions ต่าง ๆ ของ UKPSF (ควรเป็นคนที่รู้จักเรา รู้จักผลงาน จึงสามารถเขียนรับรองให้ได้ เพราจะต้องเขียนว่ารู้จักและท างานร่วมกันมากี่ปี 
และมีความเข้าใจ dimensions ต่าง ๆ ของ UKPSF 2023)
• แนวทางในการเลือก เช่น หัวหน้างาน 1 คน และหรือ เพื่อนร่วมงาน 1 คน • ควรมีประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษาระดับอุดมศกึษาใน
ปัจจุบัน และควรรู้จักกับ UKPSF ถ้ำเป็นไปได้ อาจเป็น Fellowship หรือ Senior Fellow (SFHEA) <ไม่ใช่เพราะคุณวุฒิ แต่เข้าใจ UKPSF 
เพื่อช่วยสนับสนุนและยืนยันสมรรถนะได้ชัดเจน>

 วิธีช่วย Referee ในกำรเขียน Supporting Statement
• ควรส่งใบสมัครของเราให้ Referee ดู เพื่อให้เข้าใจเนื้อหา
• ส่ง Guidance for Referees writing a Supporting Statement & Supporting Statement template ให้กับ Referee  
<ต้องใช้เทมเพลตของ Advance HE>
• ช่วยสรุปประเด็นที่ต้องการให้กล่าวถึง เพื่อให้เนื้อหาตรงจุดและง่ายต่อการเขียน

แนวทำงกำรเลือกและทำบทำม Referee

Senior Fellowship Applicant Guidance November 2024-Page 32







สำมำรถศึกษำรำยละเอียดต่ำงๆ ได้ที่  
https://hrd.kmutt.ac.th/
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