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P R O F E S S I O N A L  S T A N D A R D  F R A M E W O R K
(Learning & Teaching)



Thailand PSFUK PSF KMUTT PSF

L E V E L  O F  P S F

Associate fellow (D1): Able to
evidence some dimensions

Beginner:
Understand how to support

learning

ระดับที� 1 
ครูที�มคีณุภาพ

Fellow (D2): Able to 
evidence all dimensions

Competent:
Effectively support learning

ระดับที� 2 ครูผูเ้กื�อกลู
เพื�อนรว่มวชิาชพีใหเ้ป�นครทีู�มคีณุภาพ

Senior fellow (D3):
lead/influence those 

who support high Q learning

Proficient: 
Highly accomplish as
professional expert

ระดับที� 3 ครูผูส้รา้ง
ครทีู�มคีณุภาพในองค์กร

 Principal fellow (D4): Sustained
record of effectiveness in

strategic leadership

Mastery:
High impact contribution to prof.

community & society 

ระดับที� 4 ครูผูน้าํในการพฒันา
วชิาชพีครใูนระดบัชาติ/นานาชาติ



Role in Education

English only

Support
Teach
Lead
Strategize

UK PSF
KMUTT PSF

Student / Curriculum
Contribution to L&T
Curriculum Dev
+research+Mentor
Higher Ed system &
Teaching & Learning
community

ครทีู�ดสีาํหรบั OBE

Thai/English

characteristics
of level
competences

Individual Potential

ครดูมี ี3 ส ุ 
วชิาโน สาสโน ปฏิป�นโน

Thai/English

สอนดี
แลกเปลี�ยนเรยีนรู/้
ทีม
วจิยัและ mentoring
Lead Higher Ed

Thailand PSF

Institutional Context

Focus

Language
of application



L E V E L  =  I M P A C T S  /  A C H I E V E M E N T

Thailand PSFUK PSF KMUTT PSF

1 Support
2 Teach
3 Lead Organisation
4 Strategise (other HEIs)

1 teach with pedagoy 
2 effective support
students learning 
3 KMUTT Edu system
development scholarship
of teaching
(curriculum+mentoring )
4 Leading scholarship of
teaching in HE

Categorise of Tasks in
HEI

Depth of pedagogy
Competence in Edu Dev.

1 Teach students
2 Teach as Team
3 Teach others
4 Lead the teacher
on national level



D I M E N S I O N S  O F  K M U T T  P S F

Knowledge: Know (do) the right thing

Professional values:
Be the right person

Area of Activities:
Do the thing right 

Knowledge require to
undertake the area of
activities

Foundation of knowledge & areas of activities

Describe what professionals do to enablehihg-quality teaching and support of learning in
higher education

Essential activities that
support delivery of

effective practice



D I M E N S I O N S  O F  T H - P S F

Knowledge: of a person 

Professional values:  

Area of Activities: Instruction 

Expertise (research)
pedagogy
(systematically improve
teaching

Continuous Professional Development
code of conduct/ethic

Describe what professionals do to enablehihg-quality teaching and support of learning in
higher education

Design
Teach
Learning Environment
Assessment



D I M E N S I O N S  O F  U K  P S F

Core Knowledge:

Professional values:  underpin all Core knowledge and Activities

Area of Activities: 

Knowledge require to
undertake the area of
activities

Foundation of knowledge & areas of activities

Essential activities that
support delivery of

effective practice

Describe what professionals do to enablehihg-quality teaching and support of learning in
higher education



Q U A L I Y T  O F  L E A R N I N G  &  T E A C H I N G

Student-centered: learning psychology, prior knowledge/skill,
readiness, learning theory, job
Active learning: participate, engage, ownership
Resources & supports
Assessment & evaluation

Use assessment of, assessment for, and assessment as
learning
SMART

Context consideration: curriculum/program, institutes, jobs,
society, global



R E F L E C T I V E  T H I N K I N G

Why How
What

happens
Why so So what

You are good!
So, how good you are?
How do you measure?
How do you use what you are good at to help others?



D I A G N O S I S  T O O L S

UK PSF

KMUTT PSF

https://www.advance-he.ac.uk/form/fellowship-decision-tool-2023

https://psf.kmutt.ac.th/login

แนะนาํใหอ้าจารยอ่์าน UKPSF ก่อนจะทําการประเมนิ

เป�น tools ที�ใชด้วูา่ผูเ้รยีนนา่จะมสีมรรถนะใกล้กับ Competent หรอื Proficient
ถ้าใชง้านจากภายนอกมหาวทิยาลัย ต้องใช ้VPN
ต้องทําการ sign up ก่อนใชง้านโดยใช ้email @kmutt หรอื @mail.kmutt
ม ีOTP สง่ไปทาง email 

https://hrd.kmutt.ac.th/assessment-tools/

https://psf.kmutt.ac.th/login
https://hrd.kmutt.ac.th/assessment-tools/


ติดต่อสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม

กลุ่มงานพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ

กลุ่มงานประเมินและ
วิเคราะห์สมรรถนะบุคลากร

ปราชญ์ ตันประเสริฐ
02-470-8087

ปาจรีย์ ชาญวานิชกิจ
02-470-8088

นพสร สุขแสนไกรศร
02-470-8090

สิริพร ปานแสง
02-470-8373

ดาราวีณ์ ไม้เกตุ
02-470-8078
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